() ®)

i REPUBLIKA HRVATSKA ~ ISTARSKA ZUPANIJA LY 4
GEfovita SHoLA OSNOVNA SKOLA JOZE SURANA VISNJAN - Istarska 2, 52 463 Vignjan DSRVRA e
VIS N AN Tel. 00385 95 6334 001, OIB: 49067596635 mail: visnjan@os-jsurana-visnjan.skole.hr VISNJAN
Na temelju Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ( NN broj
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 136/14 — RUSRH,
152/14 , 7/17, 68/18. , 98/19. 64/20., 151/22., 156/23) OSNOVNA SKOLA JOZE

SURANA VISNJAN raspisuje

NATJECAJ 5
ZA POPUNU RADNOG MJESTA (M/2)

| . Uditelj/ica razredne nastave u produzenom boravku
na odredeno puno radno vriieme 40 sati tjednog radnog vremena do povratka
djelatnice na rad

e jedan/a izvr$itelj/ica, mjesto rada PS Kastelir

UVJETL:
Osim op¢ih uvjeta sukladno opéim propisima o radu kandidati/kinje trebaju zadovoljiti
i posebne uvjete propisane Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli ( NN broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 136/14
- RUSRH, 152/14 , 7/17, 68/18., 98/19. 64/20. 151/22., 156/23) i Pravilnikom o
odgovarajuc¢oj vrsti obrazovanja uditelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj skoli ( NN
br.6/19., 75/20.)
Uz vlastorucéno potpisanu prijavu kandidati/kinje su duzni/e priloZiti:
1. Zivotopis
2. diplomu odnosno dokaz o steenoj struénoj spremi, po potrebi i ostalu
dokumentaciju kojom se dokazuje pravo na obavljanje poslova ucitelja u skoli
3. dokaz o drzavljanstvu
4. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni
postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona s
naznakom roka izdavanja ne starije od dana raspisivanja natje¢aja
5. elektroni¢ki zapis o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje
6. rodni list
U prijavi na natjec¢aj kandidat/kinja mora navesti kontakt podatke ( adresu , e-mail
adresu , telefonski broj ) na koju ¢ée mu/joj biti dostavljena obavijest o datumu i
vremenu procjene odnosno testiranja i naziv radnog mjesta na koji se prijavljuje.

Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju duzan/a je uz prijavu
na javni poziv priloZiti dokaze o ispunjavanju traZzenih uvjeta, potvrdu o priznanju
statusa iz kojeg je vidljivo navedeno pravo prednosti.

Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti pri zapos$ljavanju prema clanku 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(,Narodne novine*, broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (,Narodne novine“, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19 ), €lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,Narodne novine®,
broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz
domovinskog rata (,Narodne novine“ , broj 84/21) duZan/a se u prijavi na javni poziv
pozvati na to pravo, te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima.
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Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s
¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i Clanovima
njihovih obitelji (,Narodne novine®, broj 121/17, 98/19 i 84/21) uz prijavu na javni
poziv duZan/a je, pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti dokaze
potrebne za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju navedene na mreznoj
stranici Ministarstva Hrvatskih branitelja Republike Hrvatske
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za
%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zaposljavanju-
%20Z0OHBDR%202021.pdf

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s
&lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,Narodne novine*
84/21) uz prijavu na javni poziv duzan/a je, pored dokaza o ispunjavanju traZenih
uvjeta, priloZiti dokaze potrebne za ostvarivanje prava prednosti pri zapoljavanju
navedene na mreznoj stranici Ministarstva Hrvatskih branitelia Republike Hrvatske
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za
%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zaposljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju, sukladno ¢l. 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (,Narodne novine“, br. 33/92, 57/92,
77192, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,148/13 i 98/19), uz
prijavu na oglas duZan/a je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i
rieSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo.

Kandidat/kinja koji/fa se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s
¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(,Narodne novine“, broj 157/13, 152/14 i 39/18), uz prijavu na oglas duzan/a je, pored
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom.

Kandidati’kinje koji/fe su pravodobno dostavilie potpunu prijavu sa svim prilozima
odnosno ispravama i ispunjavaju uvjete natje€aja duzZni/e su pristupiti procjeni
odnosno testiranju pred Povjerenstvom, koje moze zatraziti i odrzavanje oglednog
nastavnog sata.

Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/la procjeni odnosno testiranju ne smatra se
kandidatom.

Osobe koje sudjeluju u odgojno-obrazovnom radu s uc¢enicima moraju znati hrvatski
jezik i latiniéno pismo u mjeri koja omogucava izvodenje odgojno-obrazovnog rada.

Kandidati/kinje prijavom na natje¢aj daju privolu za obradu osobnih podataka
navedenih u svim dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe
natjeéajnog postupka.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti neposredno ili posdtom u roku osam
(8) dana od dana objave natjedaja na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog
zavoda za zapoSljavanje, te na mreznim stranicama S$kole (http://os-jsurana-
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visnjan.skole.hr/skola/ploca),na adresu OSNOVNA SKOLA JOZE SURANA
VISNJAN, Istarska 2, 52463 Vi$njan, s naznakom ,za natjedaj- Ugitelj/lica razredne

nastave u produZzenom boravku"“.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku/elektronickom zapisu, a prije sklapanja
ugovora o radu kandidat ¢e predogit izvornik.

Na natje€aj se mogu javiti osobe oba spola.

Ugovor o radu se sklapa uz uvjet probnog rada, osim za kandidate s kojima se u
skladu s propisima ne moZe ugovoriti probni rad.

Natje¢ajna dokumentacija se nece vracati kandidatima.
Nepotpune i/ili nepravovremene prijave na natje€aj nece se razmatrati.

Kandidati/kinje ée biti izvjesteni o rezultatima putem mreznih stranica Skole na nagin
da se objavi popis imena i prezimena kandidata/kinje koji/a je odabran/a.

Iznimno ako se na natje€aj prijavi kandidat/kinja ili kandidati/kinje koji/e se pozivaju
na pravo prednosti pri zapoS$ljavanju prema posebnim propisima sve se
kandidate/kinje izvje$éuje pisanom preporuéenom postanskom posiljkom s
povratnicom.

OSNOVNA SKOLA JOZE SURANA
1 VISNJAN

Istarska 2, VIS NJAN < ,
= “S\‘*’”\ “3 -'L/'J\\‘-\

Predrag'Brki¢, prof.

Ravnatelj:

KLASA: 112-01/25-01/03
URBROJ: 2167-21-01-25-02
Visnjan, 28. sije¢nja 2025. godine
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